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Triboo amplia la propria offerta
di servizi legati al mondo dell'in-
fluencer marketing attraverso il
rafforzamento della nuova busi-
ness unit dedicata: T-Talent. L'of-
ferta in termini di coinvolgimen-
to di pagine e volti noti sui social
media viene inserita nelle logi-
che a performance ed ecom-
merce tipiche dei progetti del
marchio, potendo, inoltre, be-
neficiare delle sinergie con le di-
verse testate giornalistiche edi-
tate dal Gruppo. Le attivita volte
all'acquisto, alla raccolta di lead,
alla generazione di traffico e
allincremento  dell'awareness
su prodotti o iniziative legate ai
brand vengono, quindi, raffor-
zate dalla possibilita di utilizza-
re l'ulteriore leva dell'influencer
activation, selezionati sulla base
della loro credibilita, qualita edi-
toriale e coerenza all'interno di
ogni progetto di comunicazione
promosso. Attivita semplici ma
efficaci, un contenuto che fun-
zioni: questi sono i pillar dell'of-
ferta di T-Talent, in grado di se-
guire  lideazione dell'attivita
dallidea creativa fino alla repor-
tistica della stessa.

ILCASOE.ON:

PROGETTO GREEN&BLUE
E.ON, uno dei principali operato-
ri energetici in Italia, impegnato
nella vendita di soluzioni energe-
tiche efficienti, green e innovati-
ve, si e affidato a Triboo per la ge-
stione social e la promozione di
due delle sue iniziative dedicate
all'ambiente tramite I'influencer
marketing. Elemento caratteri-

E.ON eTriboo schierate insieme
in un‘operazione social dedicata al'ambiente

Il gruppo attivo nel settore digitale inaugura
la'nascita della divisione dedicata all'influencer
marketing e al talent management: T-Talent.
Offerta ampliata in un quadro di rafforzamento

stico dell'attivita e stata soprat-
tutto la presenza di GIF animate,
sticker e filtri Instagram perso-
nalizzati ad hoc. La continua in-
novazione dell'offerta nell’'ambi-
to della gestione social di Triboo
si e dimostrata, infatti, un punto
vincente in termini di risultati e
engagement in questa operazio-
ne. Per l'occasione, il gruppo ha
infatti creato un filtro per Insta-
gram dedicato, simulando lim-
mersione in diversi scenari ma-
rini, sfruttando le ultime novita
in materia di realta aumentata.
Grazie a questa soluzione, i fol-
lower hanno potuto scegliere
I'ambientazione preferita trami-
te un semplice tap e riprender-
si mentre si trovano immersi in
mezzo a un mare di bolle. Il filtro
é stato lanciato sul canale @eon_
italia con il supporto della cam-
pagna di influencer marketing e,
nei primi giorni di live, senza sup-
porto media, ha raggiunto pit di
14 mila impressions. Le campa-
gne si inseriscono allinterno di
un piano di comunicazione piu
ampio per il progetto di soste-
nibilita Green&Blue, che ha visto
Triboo sviluppare creativita origi-
nali come mini-giochi su Giphy
Arcade e sticker brandizzati. Il
progetto ha poi previsto due at-
tivazioni in termini di influen-
cer marketing per due differen-
ti campagne dedicate alla tutela
dell'ambiente: da un lato, l'ecosi-
stema marino, dall'altro, i boschi
e la qualita dell'aria. La prima at-
tivita e legata all'iniziativa “Ener-
gy4Blue’, che vuole dare una ri-
sposta concreta all'emergenza
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dei nostri mari, partendo dal-
la tutela della biodiversita mari-
na, delle spiagge e dei fondali
marini per difenderli dall'inqui-
namento causato dalla plastica.
Per l'iniziativa sono stati selezio-
nati una serie di influencer forte-
mente legati al territorio i qual,
attraverso un format composto
da Instagram stories e post, han-
no raccontato alla propria fanba-
se il progetto. La campagna ha
raggiunto oltre 1,2 milioni di per-
sone, con un picco di engage-
ment rate arrivato a quota 4%. |
post legati al progetto hanno, in-
vece, registrato piu di 190.000 vi-
sualizzazioni in sole ventiquattro
ore, di cui 70.000 nelle prime ore
dopo la pubblicazione.

I BOSCHI E GLI ALBERI

La seconda attivita e legata al
progetto “Boschi E.ON’, che ha
recentemente raggiunto il tra-
guardo di 100.000 alberi piantu-
mati sul territorio italiano e rap-
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presenta la pil grande iniziativa
di riforestazione portata avan-
ti da un‘azienda privata in Italia.
I brillanti risultati raggiunti sono
stati consequiti, in gran parte,
grazie ai clienti EON, che sono
coinvolti in prima persona nel
progetto tramite lofferta dedi-
cata E.ON GasVerde e il program-
ma di customer engagement My
E.volution. E proprio per celebra-
re questo traguardo, sono sta-
ti coinvolti alcuni influencer che
hanno raccontato lesperienza
attraverso i loro canali social, co-
municando ai propri follower la
partnership con il brand e pro-
muovendo liniziativa denomi-
nata “Boschi E.ON’, che continua
a crescere ogni giorno grazie agli
alberi piantati per ogni nuovo
cliente acquisito. Gli influencer
coinvolti, dopo aver acquistato
una delle piantine proposte dal
partner, hanno deciso di piantar-
la simbolicamente in casa pro-
pria a sostegno dell'iniziativa.
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